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Na osnow dlana 61. Zakona o upravi (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 32/02,102109 i72ll7), ilana 15. stav (
2) tadka c) Zakom o Granidnoj policiji Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 50104, 27107 i
59109), ilana 8. stav (2) i dlana 16. Zakona o radu u institucijarna Bosne i Hercegovine (,,Sluibeni glasnik
BiH", broj 26104, 7105,48/05, 60/10, 32113, 93117, 59lZZ i 88123), dlana 46. stav (2) Pravilnika o
unuhainjoj organizaciji Granidne policije Bosne i Hercegovine broj: 17-06-1-02-3-7353125 od
30.07.2025.godine, ilana 2. Pravilnika o postupku prijoma zaposlenika u radni odnos Granidne policije
Bosne i Hercegovine (broj: 17-05-2-02-3-223114 od20.01.2014. godine, broj: 17 -06-2-02-3-223-1114 od
l0.02.2014.godine i broj: 17 -06-2-02-3-223- 1/14 od l4.0l.202l.godine) i Odluke o potrebi prijema
zaposlenika u radni odnos, broj: 17 -05-2-34-11-9800-1125 od 14.10.2025.godine, direktor Graniine policije
Bosne iHercegovine. r a s p i s uj e

JAVNI OGLAS
za popunu uprainjenih radnih mjesta zaposlenika

u Graniinoj policiji Bosne i Hereegovine

Graniina policija Bosne i Hercegovine, u okviru uprainjenih sistematizovanih radnih mjesta, vrli
prijem zapos lenika u radni odnos na neodredeno radtro vriieme. na sliiededa radna miesta:

GLAVNA KANCELARIJA
UPRAVA ZA OPERACIJE
Odsiek za komunikaciie

1, Samostalni referent za vezu i komunikaciie - I izvr5ilac
Opis poslova:
Osigurava pra6enje tehniike ispravnosti sredstava za vezu; udeshuje u administrativno - tehnidkim
poslovima odrZavanja telekomunikacionog sistema i sredstava za vezu; vodi operativnu evidenciju
sredstava za vezu; osigurava odgovarajuii materijal, inventar i elemente za popravku tehnidkih
sredstava; brine o elektronskim sredstvima za video-nadzor; wii osnowro odrZavanje sredstava za
video nadzor, prati zauzetost memorijskog prostora za pohranu materijala sa video nadzora; pratr
opteredenost spojnih puteva video-streamom i u skladu sa istim pode5ava kvalitet prenesenog videa;
w5i pode5avanje kameru za video nadzor i kamera za sistem ditanja registarskih tablica; brine i o
ostalim optoelektronskim sredstvima, tehnidkim sredsMma za dojavu poLara, izvoima za
neprekidno napajanje sistema veza kao i ostale tehnidke opreme; rad na terenu; vr5i i druge poslove
koje odredi SefOdsjeka i za svoj rad odgovoranje Sefu Odsjeka.
Posebni uslovi za radno mjesto: VI stepen strudne spreme, smjer komunikacije, najmanje I godina
radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunarq poloZen strudni upralrri ispit.
Miesto rada: Sara levo

OPERATI\4\IO - KOO INACIONI CENTAR

2. Onerater baza nodataka - viSi referent- 2 izvrSioca
Opis poslova:

VrSi unos i aZuriranje podataka koji se odnose na potrage za licirna, vozilima i predmetima i
dokumentima raspisane od strane nadleZnih organa; w3i unos i aZuriranje podataka o licima kojima
se zabranjuje prelazak drZavne granice Bosne i Hercegovine; w5i unos i ah:riranje podataka o
licima kojima je odobren izbjegliiki ili status traZitelja azila u Bosni i Hercegovini; vr5i unos i
aZuriranje podataka o licima kojima je 'ureiena mjera zabrane koriStenja inostrane vozadke dozvole
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na teritoriji Bosne i Hercegovine; wSi unos i ahrriranje podataka o sigurnosno-interesantnim licima;
w5i unos i aZuriranje podataka o licima koji su u postupku revizije &Zavljanstva Bosne i
Hercegovine; vr5i pregled podataka i provjere u bazanra u cilju operativnog kori5tenja istih u GP
BiH; odgovoran je za tadnost i blagovremenost unosa podataka u baze, kao i za tadnost i
blagovremenost lrienja provjere u bazara podataka; wii i druge poslove koje odredi Sef

Operativnog centra i za svoj rad odgovoran je Sefu Operativnog centra.
Posebni uslovi za radno miesto: IV stepen srednja struana sprema dru5tvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru, poloZen strudni uprarnri
ispit.
Mjesto rada: Sarajevo

UPRAVA ZA ADMINISTRACIJU
Odsiek za poslove nabavke i losistike

3. SpremaCica-NSS-l izvrlilac
Opis poslova:
OdrZava disto6u u objektu u sjediitu GP BiH; provodi mjere higijenske zaStite; izrr5ava i druge
poslove koje odredi SefOdsjeka i za svoj rad odgovorna je 5efu Odsjeka.
Posebni uslovi za radno mjesto: Osnovna Skola
Mjesto rada: Sarajevo

CENTRALNA ISTRAZNA KANCELARIJA
Odsiek za oDerativnu i administrativnu oodrlku

4. ODerater za baze podataka l e5taie - vi5i referent- I izvriilac

TERENSKA KANCELARIJA SJEVEROZAPAD SA SJEDISTEM U GRADISCI

5. Referent za informatiku i e - referent sneciialista - I izvrlilac:
Opis poslova:

Udestvuje u instaliranju i odrZavanju informatidke i komunikacijske opreme (IKT) i sistema na

nivou Terenskog ureda; na&ire rad i prati tehnidku ispravnost IKT opreme; rr5i manje

komplikovane popravke i pruia podr5ku korisnicima; prijavljuje kvarove i neispravan rad uredaja,
opreme i sisterna,vodi detaljnu evidenciju o ITK opremi koja je u upotrebi; vodi evidenciju o
servisiranju i garantnim rokovima ITK opreme; vodi statistidke podatke vezane za kvarove; vodi
raduna o trebovanju i pravilnoj distribuciji i upotrebi ITK opreme; ostvaruje puno saradnju sa

Odsjekom za informatiku i Odsjekom za komunikacij e i pruia podrSku za rad na terenu; vodi raduna

o aZuriranju i instaliranju osnomih operativnih programa i antivirusnog softvera; vr5i registraciju
radunara na domenu kao i migraciju korisnidkih podataka i e-mailova; wii spajanje i instalaciju
perifernih uretlaja - routera, switcheva, skenera, printera, web-kamera, telefona, telefaksa, ditada
putnih isprava itd.; nrii i druge poslove koje odredi Nadelnik Terenske kancelarije i za svoj rad
odgovoran je nadelniku Terenske kancelarije.
Posebni uslovi za radno miesto: fV stepen srednja strudna sprerra druStvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci, pozrnvanle rada na radunaru, poloZen strudni upravni
ispit.
Miesto rada: Gradi5ka

Oois poslova:
Obratluje podatke u bazama podataka koje se koriste u CIK; sadinjava odgovore prema
podnosiocima zahtjeva, lr5i unos podataka u odgovarajude baze podataka, obavlja poslove vezane

za materij alno tehnidka sredstava potrebna za nesmetan rad Odsjeka; pruZa administrativnu podr5ku
za potrebe rada inspektora iz Odsjeka; udestwje u izradi mjeseCnih i periodidnih statistidkih i
narativnih izvje5taja o radu Odsjeka i CIK; vodi propisane evidencije, na nivou Odsjeka; wSi i druge
poslove koje o&edi ief Odsjeka i za svoj rad odgovoranje 5efu Odsjeka.
Posebni uslovi za radno miesto: IV stepen srednja srudna sprema druStvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru, poloZen strudni uprarmi
ispit.
Miesto rada: Sarajevo



Jedinica GP BiH Dobrliin sa siediStem u Novom Gradu

6, Referent za materiialno tehnitka - referent soeciialista- I izvrlilac
Opis poslova:

Prima, skladiSti i distribuira specijalistidku policijsku opremu, naoruZanje, municiju i druga
materijalno.tehnidka sredstva; stara se o njihovom propisnom skladi5tenju, duvanju i odrZavanju;
wii izdavanje opreme, naoruianja i rnaterUalno-tehnidkih sredstava iz skladi5ta; vodi odgovaraju6e
evidencije o primljenoj i izdatoj opremi i materijalno - tehnidkim sredstvima; vodi kartone lidnog
naoruZanja i opreme policijskih sluZbenika, organizuj e i provodi aktivnosti na odrZavanju
prijevoznih sredstava kojima je zaduZen JGP; organizuje i udestvuje u poslovima servisiranja i
pranja vozila1. stara se o sHadiStenju auto guma i zamijenjenih dijelova prijevoznih sredstava;
udestvuje u prijemu i rashodovanju prijevoznih sredstava; vodi odgovaraju6e evidencije u vezi
odrZavanja i servisiranja prijevoznih sredstava; prati stanje u vezi sa objeklima, uredajima i
instalacijama od znaiaja za ispravno funkcioniranje istih u objektima koje koristi JGP; vodi
odgovaraju6e evidencije; w5i i druge poslove koje odredi komandir Jedinice i za svoj rad odgovoran
je komandiru Jedinice.
Posebni uslovi za radno miesto: IV stepen srednja strudna sprema,druitvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznalanje rada na ra6unaru, poloZen strudni upravni
ispit.
Miesto rada: Novi Grad

TERENSKA KANCELARIJA JUG SA SJEDISTf,M U dAPLJINI

7
siediStem u apliini - I izvr5ilac
Opis poslova:

Udestvuje u instaliranju i odrZavanju informatiike i komunikacijske opreme (IKT) i sistema na

nivou Terenskog ureda; nadzire rad i prati tehnidku ispravnost IKT opreme; wii manje
komplikolane popravke i pruZa podr5ku korisnicima; prijavljuje kvarove i neispravan rad uredaja,
opreme i sistema,vodi detaljnu evidenciju o ITK opremi koja je u upotrebi; vodi evidenciju o
servisiranju i garantnim rokovima ITK opreme; vodi statistidke podatke vezane za kvarove; vodi
raduna o trebovanju i pravilnoj distribuciji i upotrebi ITK opreme; ostvaruje puno saradnju sa

Odsjekom za informatiku i Odsjekom za komunikacije i pruZa podriku za rad na terenq vodi raduna
o aZuriranju i instaliranju osnormih operativnih programa i antivirusnog softvera; wii registraciju
radunara na domenu kao i migraciju korisnidkih podataka i e-mailova; w5i spajanje i instalaciju
perifernih uretlaja - routera, switcheva, skenera, printera, web-kamera, telefona, telefaksa, ditada
putnih isprava itd.; wSi i druge poslove koje odredi Nadel-nik terenskog ureda i za svoj rad
odgovoran je nadelniku Terenske kancelarije.
Posebni uslovi za radno miesto: IV stepen srednja strudna sprema &uitvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru, poloZen stru6ni upravm
ispit.
Mjesto rada: eapljina

Jedinica GP BiH Doliani sa siediStem u Biiati

8. TehniCki sekretar - viSi referent u Jedinici GP BiH Doliani sa siediStem u Biiadi. Terenska
kancelariia Jus sa siedi3tem u dapliini- 1 izvr5ilac:
Opis poslova: VrSi administrativne poslove za potrebe Jedinice; vodi odgovaraju6e evidencije
prisustva na poslu zaposlenih u okviru Jedinice; obavlja arhivske poslove, priprema arhivsku gratlu
za uni5tenje i otpis na nivou Jedinice, stara se o umnoZavanju materijala, sre<luje arhivsku gradu u
skladu sa propisima o Arhivu Bosne i Hercegovine i kancelarijskom poslovanjq klasifikuje ih po
Si&ama i nomenklaturi, formira fascikle predmeta za arhiviranje i arhivira, izdvaja po zahtjevu
obradivada arhivirane predmete i dostavlja ih na kori5tenje; uspostavlja, vodi i airrira evidenciju
o rokovima za sve odloZenei arhivirane predmete; izratluje tromjesedne, polugodi5nje i godi3nje
izrjeStaje o stanju pohranjene i arhivske grade; izratluje godi5nji izvje5taj o predmetima kojima je
istekao rok duvan ja i predlaZe njeno unistenje; prima,zavodi, registruje, rasporeduje i otprema



poStu; w5i unos, aiudranje,vrSi i druge poslove koje odredi komandir Jedinice i za svoj rad

odgovoran je komandiru Jedinice.
Posebni uslovi za radno mjesto: IV stepen srednja strudna sprema druStvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunarg poloien struini upravni
ispit.
Miesto rada: B\aca

Jedinica GP BiH Trebinie sa siedi5tem u Trebiniu

9

Oois ooslova:
Prima, skladiSti i distribuira specijalistidku policijsku opremu, naonEanje, municiju i druga
materijalno-tehnidka sredstva; stara se o njihovom propisnom skladiStenju, duvanju i odrZavanju;
rr5i izdavanje opreme, naoruZanja i inaterijalno-tehnidkih sredstava iz skladi5ta; vodi odgovaraju6e
evidencije o prinrljenoj i izdatoj opremi i materijalno - tehniikim sredstvima; vodi kartone lidnog
ntortianja i opreme policijskih sluZbenika, organizuje i provodi aktivnosti na odriavanju
prijevoznih sredstava kojima je zaduZen JGP; organizuje i uiestvuje u poslovima servisiranja i
pranja vozila; stara se o skladiStenju auto gurna i zamijenjenih dijelova prijevoznih sredstava;
udestvuje u prijemu i rashodovanju prijevoznih sredstava; vodi odgovarajuie evidencije u vezi
odrZavanja i servisiranja prijevoznih sredstava; prati stanje u vezi sa objektima, uredajima i
instalacijama od znataja za ispralno funkcioniranje istih u objektima koje koristi JGP; vodi
odgovarajuie evidencije; vrii i druge poslove koje odredi komandir Jedinice i za svoj rad odgovoran
je komandiru Jedinice.
Posebni uslovi za radno miesto: IV stepen srednja strudna sprema,druitvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru, poloZen strudni uprar,ru
ispit.
Miesto rada: Trebinje

TERENSKA KANCELARIJA ZAPAD SA SJEDISTEM U BOSA]\ISKOM GRAHOW

10, Referent za informatiku i komunikaciie - referent speciialista u Terenskoi kancelariii Zapad
sa siedi5tem u Bosanskom Grahovu - 1 izvr5ilac
Oois ooslova:
Udestvuje u instaliranju i odrZavanju informatidke i komunikacijske opreme (IKT) i sistema na
nivou Terenskog ureda; nadzire rad i prati tehnidku ispravnost IKT opreme; wSi manje
komplikovane popravke i pruZa podrSku korisnicima; prijavljuje kvarove i neispravan rad uretlaja,
opreme i sisterna,vodi detaljnu evidenciju o ITK opremi koja je u upotrebi; vodi evidenciju o
servisiranju i garantnim rokovima ITK opreme; vodi statistidke podatke vezane za kvarove; vodi
raduna o trebovanju i pravilnoj distribuciji i upotrebi ITK opreme; ostvaruje puno saradnju sa

Odsjekom za informatiku i Odsjekom za komunikacije i pruZa podr5ku za rad na terenu; vodi raiuna
o aZuriranju i instaliranju osnornih operativnih programa i antivirusnog softvera; wii registraciju
radunara na domenu kao i migraciju korisnidkih podataka i e-mailova; wii spajanje i instalaciju
perifemih uredaja - routera, switcheva, skenera, printera, web-kamera, telefona, telefaksa, ditada
putnih isprava itd.; wSi i druge poslove koje odredi Nadelnik terenske kancelarije i za svoj rad
odgovoran j e nadelniku Terenske kancelarij e.

Posebni uslovi za ra&to miesto: lV stepen srednja struina sprema dru5tvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunarg poloZen struCni upravni
ispit.
Mjesto rada: Bosansko Grahovo

Jedinica GP BiH Iza{i6 sa siedi5tem u lzadi6u

11. Soremaiica - NSS u Jedinici GP BiI{ Izaiid sa siedi5tem u IzaEi6u. Terenskoi kancelariii
Zaoad sa siedi5tem u Bosanskom Grahovu - I izvr5ilac
Oois ooslova: OdrZava disto6u u objektima i zgradi Jedinice, provodi mjere higijenske za5tite; w5i
i druge poslove koje odredi komandir Jedinice i za svoj rad odgovomaje komandiru Jedinice.
Posebni uslovi za radno miesto: Osnovna Skola



Miesto rada: Izadi6

TERENSKA KANCELARIJA ISTOK SA SJEDISTEM U \'ISNCUOU

12. Referent za informatiku i komunikaciie - referent specijalista u Terelskoi keleclar! k

TERENSKA KANCELARIJA SJEVEROIS TOK SA SJEDISTEM U BI.IEL.IINI

13. Referent za informatiku i komunikaciie - referent speciialista u Terenskoi kancelariii
Sieveroistok sa siediStem u Biieliini - I izvrlilac
Opis lova

Udestwje u instaliranju i odrZavanju informatidke i komunikacijske opreme (IKT) i sistema na

nivou Terenskog ureda; na&ire rad i prati tehnidku ispravnost IKT opreme; vrii nunje
komplikovane popravke i pruZa podriku korisnicima; prijavljuje kvarove i neispravan rad uretlaja,

opreme i sistema,vodi detaljnu evidenciju o ITK opremi koja je u upotrebi; vodi evidenciju o

servisiranju i garantnim rokovima ITK opreme; vodi statistidke podatke vezane za kvarove; vodi

raduna o trebovanju i pravilnoj distribuciji i upotrebi ITK opreme; ostvaruje puno saradnju sa

odsjekom za informatiku i odsjekom za komunikacije i pruZa podrsku za rad na terenu; vodi raduna

o aZuriranju i instaliranju osnovnih operativnih programa i antivirusnog softvera; wii registraciju

radunara na domenu kao i migraciju korisniikih podataka i e-mailova; lrSi spajanje i instalaciju
perifemih uretlaja - routera, switcheva, skenera, printera, web-kamera, telefona, telefaka, ditada

putnih isprava itd.; wSi i druge poslove koje odredi Naielnik terenske kancelarije i za svoj rad

odgovoran je nadelniku
Posebni uslovi za radno

Terenske ka
miesto: IV s

ncelarije.
tepen srednja strudna sprema dru5tvenog ili tehnidkog smjera,

najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru, poloZen strudni upravnr

ispit.
Miesto rada: B ijeljina

Jedinica GP BiH Brtko sa siediStem u BrCkom

14, Referent za materiialno tehnilka sredstva - referent soeciialista u Jedinici GP BiH BrIko sa

siedi5tem u Brikom. Terenska kancelariia Sieverois tok sa siedi5tem u Biieli ini - 1 izvr5ilac

sa siedi5tem u Vi5esradu - I izvrSilac
Opis poslova:

Udestvuje u instaliranju i odrZavanju informatidke i komunikacijske opreme (IKT) i sistema na

nivou Terenskog ureda; nadzire rad i prati tehnidku ispravnost IKT opreme; vrSi rnanje

komplikovane popravke i pruZa podr5ku korisnicima; prijavljuje kvarove i neispravan rad ureilaja,

opreme i sisterna,vodi detaljnu evidenciju o ITK opremi koja je u upotrebi; vodi evidenciju o
servisiranju i garantnim rokovima ITK opreme; vodi statistidke podatke vezane za kvarove; vodi
raduna o trebovanju i pravilnoj distribuciji i upohebi ITK opreme; ostvaruje puno saradnju sa

Odsj ekom za informatiku i Odsjekom za komunikacije i pruZa podrSku za rad na terenu; vodi raduna

o aZuriranju i imtaliranju osnovnih operativnih programa i antivirusnog softvera; w5i registraciju

ra6unara na domenu kao i migraciju korisnidkih podataka i e-mailova; w5i spajanje i instalaciju
perifemih uredaja - routera, switcheva, skenera, printera, web-kamera, telefona, telefaksa, ditada

putnih isprava itd.; w5i i druge poslove koje odredi Nadelnik terenskde kancelarije i za svoj rad

odgovoran je nadelniku Terenske kancelarije.
Posebni uslovi za radno mjesto: IV stepen srednja strudna sprema drultvenog ili tehnidkog smjera,

najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru, poloZen shudni upravni
ispit.
Miesto rada: Vi5egrad

Opis ooslova:
Prima, skladi5ti i distribuira specijalistidku policijsku opremu, naoruianje, municiju i druga

materijalno-tehnibka sredstva; stara se o njihovom propisnom skladiitenju, iuvanju i odrZavanju;

w5i izdavanje opreme, naoruianja i nraterijalno+ehnidkih sredstava iz skladiSta; vodi odgovarajude

evidencije o primljenoj i izdatoj opremi i materijalno - tehnidkim sredstvirna; vodi kartone liCnog

naoruZanja i opreme policijskih sluibenika, organizuje i provodi aktivnosti na odrZavanju



prijevoznih sredstava kojima je zaduien JGP; organizuje i udestwje u poslovinra servisiranja i
pranja vozila; stara se o skladi5tenju auto gurna i zamijenjenih dijelora prijevoznih sredstava;
udeswuje u prijemu i rashodovaqju prijevoznih $edstava; vodi odgovaraju6e evidencije u vezi
odrZavanja i servisiranja prijevoznih sredstava; prati stanje u vezi sa objektima, uredajima i
instalacijanra od znadaja za ispravno funkcioniranje istih u objektima koje koristi JGP; vodi
odgovaraju6e evidencije; vrii i dnrge poslove koje odredi komandir Jedinice i za svoj rad odgovoran
je komandiru Jedinice.
Posebni uslovi za radno mjesto: IV stepen srednja stnrdna sprema,druitvenog ili tehniikog smjera,
najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunarq poloien skudni upravni
ispit.
Miesto rada: Brdko

TERENSKA KANCELARIJA ZA AERODROME SA SJEDISTEM U SARAJEW

15. Referent za ialno tehnilka sredstva - rent sDeciialista u Jedinici CP BiH Aerodrom
Tuzla. Terenska kancelari ia za Aerodrome sa si edistem u Saraievu- I izvrSilac

Opis poslova:
Prima, skladi5ti i distribuira specijalistidku policijsku opremu, naoruZanje, municiju i druga
materijalno-tehniika sredstva; strara se o njihovom propisnom skladistenjq iuvanju i odrZavanju;
vr5i izdavanje opreme, naoruianja i nraterijalno.tehniikih sredstava iz skladiita; vodi odgovaraju6e
evidencije o prfunljenoj i izdatoj opremi i materijalno - tehnidkim sredstvinn; vodi kartone liEnog
naoruianja i opreme policijskih sluibenika, organizuje i provodi aktivnosti na odrZavanju
prijevoznih sredstava kojima je zaduzen JGP; organizuje i udestvuje u poslovima servisiranja i
pranja vozila; stara se o skladi5tenju auto guma i zamijenjenih dijelova prijevoznih sredstava;
udestvuje u prijemu i rashodovanju prijevoznih sredstava; vodi odgovarajuie evidencije u vezi
odrzavanja i servisiranja prijevoznih sredstava; prati stanje u vezi sa objektima, urettajirna i
instalacijann od znataja za ispravno funkcioniranje istih u objektima koje koristi JGp; vodi
odgovarajude evidencije; vrSi i druge poslove koje odredi komandir Jedinice i za svoj rad odgovoran
je komandiru Jedinice.
Posebni uslovi za radno mjesto: IV stepen srednja strudna sprema,dru5tvenog ili tehnidkog smjera,
najmanje I godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na raaunaru, poloZen struini upravni
ispit.
Mjesto rada: Aero&om Tuzla - Dubrave Gornje

U radni odnos na odrede no radno vriieme. do oovra tka zaooslenika sa bolovani a odnosno do dana
prestanka radnoq odnosa. a naiduie do dviie sodine. vrli se oriiem za radna miesta:

TERENSKA KANCELARIJA JUG SA SJEDISTEM U EAPLJINI

16. a-NSSuJGPB a edi5tem renska kancelari I
I

Oois poslova: OdrZava Cisto6u u objektima i zgradi Jedinice, provodi mjere higijenske za5tite; wSi
i &uge poslove koje odredi komandir Jedinice i za svoj rad odgovorna je komandiru Jedinice.
Posebni uslovi za radno mjesto: Osnovna Skola
Miesto rada: BijaCa

Jedinica GP BiH Aerodrom Tuzla

Jedinics GP BiH Doliani sa siedi5tem u Caoliini



OPSTI USLOI'I ZA M U RADNI ODNOS

da ima nawSenih 18 godina Zivota;
da je drZavljanin Bosne i Hercegovinei
da protiv njega nije pokrenut krividni postupak za kividno djelo za koje je predvidena kazna

zawora tri i viSe godina ili da mu nije izredena zatvorska kazna za kividno djelo udinjeno s

umi5ljajem u skladu sa lriviinim zakonirna u Bosni i Hercegovini;
da nije obuhva6en odredbom dlana IX stav l. Ustava Bosne i Hercegovinei

da je fizidki i psihidki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio.

NAdIN AVIJIVANJA NA JA \TII OGLAS

erucno i ukljuduje: ime i prezime kandidata,vezna lsana a

adresu, mjesto prebivali$ta, kontakt telefon, naznaku radnog mjesta ili radnih mjesta na koje se prijavljuje i
kra6e biografske podatke.

Uz oriiavu se nrilaZu sliiede6a kumenta:
enoj Skoli i ovjerena
stedena van Bosne i

ovjerena fotokopija wjedodanstva o zaw5enoj Skoli ili diplome o zawl
fotokopija rjesenja o nostrifikaciji, ukoliko je svjedodanstvo ili diploma

Hercegovine nakon 06.04. 1992. godine;

ovjerena fotokopij a lzvoda iz matidne knjige rotlenih - sa neogranidenim rokom vaienja;

ovjerena fotokopija uvjerenja o drZavljanstw BiH- ne starije od 6 (5est) mjeseci;

ovjerena fotokopija potvrde ili uvjerenja o radnom iskustvu u stmci - nije potrebno za radna

mjesta pod rednim brojevima 3, ll. i 17.;

izjava kandidata da nije obuhva6en odredbom Clana IX stav l. Ustava Bosne i Hercegovine,

koja mora biti orjerena u opstini;
prijava prebivali5ta, ne starija od tri mjeseca;

aoi- o poznavanju rada na radunaru (ovjerena fotokopija certifikata ili uvjerenja,

svjedodansiva i dr.) - nije potrebno za radna mjesta pod rednim brojevirna 3, I l. i l6';

U pogledu radnog iskustva ne dostavljati dokumente koji ne sadrZe elemente potwde ili uvjerenja tj.

dotuienta u kojiila nije decidno navedeno slijedede: osnovne generalije, \Tsta Skolske spreme u okviru

radnog mjesta.oinosno struina sprema predvitlena za konketno radno mjesto, naziv radnog mjesta i

preciziran period radnog angazovanja. Ne dostavljati kopije radne knjiZice, ugovora o radu, uvjerenja o

iadnom staZu i slidno, jer isti ne sadrie relevantne podatke za utwtlivanje radnog iskustva u struci.

Kao dokaz o radnom iikustvu, moZe se dostaviti uvjerenje o podacima registrovanim u matidnoj evidenciji

izdato od nadleZne organizacione jedinice Fonda/ Zavoda za PiO ukoliko se uz isto dostavi i potwda o Sifri

zaninnnja.

Priiava nredaie outem DreDoruceno na adresu

GraniCna policija Bosne i Hercegovine, Reufa Muhida 2-A, Sarajevo, sa naznakom ,,Za Javni oglas

za prijem zaposlenika u radni odnos".

Oglas je otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnoj 5tampi. Oglas 6e biti objavljen i na web stranici

Granidne policije Bosne i Hercegovine.

ukoliko se kandidrt jrvljr na viSe radnih miesta, podnosi iednu pisanu prijavu sa naznakom radnih

mjesta na koie se javlia i traiene dokumente u jednom primjerku.

prijave kandidata koji ne ispunjavaju op5te i posebne uslove oglasa, koji su dostavili neovjerene kopije

traiene dokumentaciji, ko;e su nepotpune, neblagowemene i neuredne, ne6e se uzimati u razmatranje i iste

6e biti odbadene.

Dostavljena dokumentacija uz prijalu na Javni oglas ne podlijeZe vra6anju.

NAPOMENA:

Pored navedenih posebnih uslova za ogla5ena radna mjesta, kandidat mora ispunjavati i slijede6e opSte

uslove, propisane ilanom 10. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine:



POSTUPAK IZBORA

Svi prijavljeni kandidati koji ispunjavaju uslove navedene u tekstu ovog oglasa, podlijeZu proceduri
protore osposobljenosti za obavljanje poslova za radno mjesto na koje su se prijavili, u skladu sa
Pravilnikom o postupku prijerna zaposlenika u radni odnos Granidne policije Bosne i Hercegovine (pismeni
test, inte{u). O toku postupka izbora kandidati ie biti kontaktirani i informisani.
Kandidati koji utlu u uZi izbor, nalnadno 6e dostaviti uvjerenje o nevo<lenju krividnog postupka i ljekarsko
uljerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti.

U skladu sa dlanom 30. i 31. Zakona o zaltiti tajnih podataka (,,SluZbeni glasnik BiH, broj: 54/05 i l2109),
svi. izabrani kandidati podlijeZu postupku osnovnog sigurnosnog provjeravanja koje 6e se obaviti prije
prijema u radni odnos. IJkoliko se u postupku osnovnog sigurnosnog provjeravanja utwde sigurnosne
smetnje, sa izabranim kandidatinra nece biti zakljuden ugovor o radq odnosnt ne6e biti primljeni u radni
odnos.

Nakon zawlenih sigumosnih pro{era, sa izabranim kandidatima zaktjudi6e se ugovor o radu, sa obavezom
obavljanja probnog rada u trajanju od Sest mjeseci.

Ukoliko u wijeme prijenra u radni odnos kandidat nema poloZen strudni, odnosno struini upravni ispit,

luZan 
j.e taj ispit poloiiti najkasnije u roku od iest mjeseci od dana prij ema u radni odnos u Granidnu policiju

Bosne i Hercegovine.

Nacionalna struktum radnih mjesta regulisana je ilanom 6. zakona o Granidnoj policiji Bosne i
Hercegovine.

-DIRf,KTOR
Glavni generalni inspektor policije

Mirko Kupre5akovi6


